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Spécial mouvement
intra-académique

LES MUTATIONS NE SONT PAS UN JEU DE CHAISES MUSICALES !
LE RECTEUR ET LE MINISTRE RETIRENT

PLUS DE 150 POSTES DU MOUVEMENT DANS L'ACADEMIE !

Les mutations des enseignants, des CPE, des COPsy, moments importants
de leurs carriéres, sont directement conditionnées par le nombre de postes mis au
mouvemeant © une implantation de poste, un départ en retraite cu une mutation per-
met larrivée sur le poste d’'un nouveau collégue. Or, tel dans un jeu de chaises
musicales, le ministre et le recteur, retirent peu a peu les possibilités de mutations
des personnels en soustrayant des postes du mouvement. lis en retirent tant et
plus, qu'il finit par ne plus y avoir de mouvement dans de nombreuses disciplines.

L'académie de Limoges est cette année fa plus touchée en proportion pour
les suppressions de postes, elle est lourdement ponctionnée une fois de plus et
perd peu & peu les moyens dont elle disposait pour faire face a la ruralité de son
territoire. En 5 ans l'académie a perdu 12 % de ses emplois dans le second degré
pour une baisse des effectifs de 0,6%. Des mobilisations fortes durant tout le mois
de janvier ont contraint le recteur a renoncer a plusieurs fermetures de filiéres et
sections, notamment dans les lycées ruraux, mais le volume des retraits d’emplois
reste inchangé {-147 dans le second degré).

Les DGH sont partout revues a la baisse, les effectifs de classes systémati-
quement arrétés a 30 en colleéges et 4 35 en lycees, les effectifs prévisionnels sont
trés largement minorés conduisant & des fermetures injustifiées de classes, des

{Suite page 2}

REUNIONS MUTATIONS

Mercredi 21 mars a LIMOGES a 14h30 au focal du Snes, 40 av St Surin

AR L] fo L] [ ]

Mercredi 28 mars a BRIVE a 15h00 au vcée d'Arsonval

. | - Edito Mercredi 28 mars a GUERET a 14h30 au fycée Bourdan

- s s s PERMANENCES 4 la section académique

le lundi aprés midi, le mardi/mercredi matin, le jeudi, le vendredi
Vous pouvez nous contacter par mail (s3lim@snes.edu) ou téléphone 05 55 79 61 24

P.2 4 10 : mouvement intra




regroupements sur les enseignements du tronc commun sont d'ores et déja prévus en classes de premie-
res et terminales.

Les conditions de travail de tous sont donc promises & de nouvelles dégradations a la rentrée 2012,
les compléments de service seront une nouvelle fois en augmentation. Les stagiaires seront a nouveau
affectés & temps plein, et feront face aux pires difficultés.

Pour autant les élus du SNES assumeront avec rigueur la confiance qui leur a été accordée lors des
élections professionnelles d’octobre 2011. lIs vérifieront scrupuleusement, a toutes les étapes {baréme et
affectations), le projet de mouvement du rectorat et proposeront des améliorations et des rectifications en
commissions. Contrairement aux deux derniéres années et a ce qui a été fait pour le mouvement inter
2012, le rectorat de Limoges ne communiquera pas le projet de mouvement avant fa réunion des commis-
sions paritaires. If s'agit 1a d’'une décision de bon sens, qui permettra le retour de la sérénité des débats en
commissions paritaires et l'examen approfondi du projet de mouvement informatique, dans I'objectif de son
ameélioration, dans l'intérét de tous les demandeurs et dans le respect de régles communes. Cependant,
nous l'avons déja dit, ce mouvement s'annonce particuliérement difficile et les déceptions, I&gitimes, ris-
quent d'étre nombreuses.

Nous devons dong¢ poursuivre, ensemble, le travail de conviction que le SNES-FSU ne cesse de me-
ner pour gagner l'adheésion de tous, enseignants, usagers, citoyens, a la nécessité d’une toute autre politi-
que educative et que ce débat soit porté dans le cadre de la campagne électorale du printemps. Nous de-
vons continuer, ensemble, le combat pour la revalorisation de nos métiers dans toutes feurs dimensions
(rémunérations, temps et conditions de travail, évaluation, affectations). Seule la voie de I'action, résolue et
determinée, donnera force aux voix de nos professions. Faisons-nous entendre.

Etre syndiqué au Snes pour les

Etre Syﬂdi(]llé au SNES, opérations de mouvement :
combien ca colite réellement ? © Clest bénéficier d’un conseil per-
sonnalisé auprés des commissai-
Réduction d’impdts de 66 % du montant de la cotisation syndicale. res paritaires

. C’est bénéficier d’un suivi de son
Agrégé 3eme chelon : 3,75 euros/mois dossier cntre le mouvement inter

et intra
Certifiés, CPE 8éme échelon : 5,50 euros/mois
C’est bénéficier d’une informa-
tion fiable sur lc résultat de sa
mutation, dés la fin des commis-
sions, par SMS, mail, courrier

Agrége 6eéme échelon : 6 euros/mois

Certifié biadmissible 3¢me échelon ; 5 euros/mois
Mais c’est aussi, et surtout, adhérer &
Certifié hors classe 5éme échelon ; 7,10 euros/mois un syndicat qui lutte pour la défense du
service public d’¢ducation et de ses
personnels. C’est adhérer 4 un syndicat
qui porte de I’ambition pour les per-

De¢s aujourd’hui, défendons nos métiers, nos conditions sonnels comme pour les éléves.

de travail et la qualité du service public d'éducation !
Rassemblés, soyons plus forts ! Alors renforcez le Snes :
Renf()rcons le SNES! adhérez, faites adhérer !

Important :

La fiche syndicale est un outil irremplagable pour le suivi de votre situa-
tion. Vous la trouverez en encart dans ce bulletin, envoyez-la a la section
académique. |




MOUVEMENT INTRA POSTES VACANTS

Sur S1AM, ou sur le site du rectorat dans la rubrique mutation
intra académique, vous pouvez consulter, a titre indicatif, la
liste des postes effectivement vacants, {voir conseils el siratégie)

PROCEDURE DE SAISIE DES V(EUX

La saisie de la demande se fait dans ’application iprof
http://www.ac-limoges. fr - rubrique « mutation des personnels

enseignants d'éducation et d'orientation », accés iprof pour sai- JOINDRE LES SERVICES RECTORAUX
sir sa demande, ou directement par ipref, onglet «les services ». Téléphone : 05 55 11 42 07 ou 42 22

Pour le compte utilisateur, rentrer Initiale de votre prénom + . i .
P Tirer initlale de votre p Télécopie : 05 55 11 42 50 / Mél : Mvt2012@ac-limoges.fr
votre nom (sans espace, en minuscules). . ] .
Les gestionnaires de service:

Pour | tr 1 t de pas fiden- e ) . .
e Lt s e e e s Cnfen e s i Romaric 055 114216
P Disciplines scientifiques M Couty 05 55 11 42 04

connexion. 13 rue Francois Chénieux 87031 LIMOGES.

CALENDRIER
16 mars 2 midi au 5 avril A midi :  période de saisie des voeux et de saisie des préférences.
Jusqu’au 5 avril : dépot des dossiers de demandes formulées au titre du handicap.
5 avril au 13 avril : confirmation de la demande (voir la rubrique confirmation de la demande).
11 mai au 21 mai: consultation des barémes retenus sur SIAM.
21 et 22 mai : groupes de travail académiques de vérification des barémes et des veeux.
20, 22 et 25 juin : réunions des instances paritaires.
6 et 10 juillet ; phase d’ajusternent (affectation des TZR pour I'année 2011-2012) et
examen des demandes de révision d’affectation.
13 juiliet : affectation des MA et contractuels.

PARTICIPENT QBLIGATOQIREMENT AU MOUVEMENT

Tous les collégues qui entrent dans PPacadémie a [issue de la phase inter, ceux qui sont victimes d'une . .. . .
suppression de poste fvoir la rubrique mesure de carie scolairve), les ex-titulaires de 1’académie réinté- REV]bl()N

grés, les stagiaires précédemment titulaires d’un autre corps qui ne peuvent pas étre maintenus sur leur  D’AFFECTATION
poste (professeurs des écoles par exemple), ceux qui ont achevé un stage de reconversion et qui sont

validés aptes a enseigner la nouvelle discipline. * Les demandes de révision :
. doivent parvenir au rectoerat -
PEUVENT PARTICIPER AU MOUVEMENT . dans les huil jours suivant la

- publication des résultats. Un
Tous les collégues titulaites d’un poste ou TZR qui souhaitent obtenir une autre affectation. S'ils ne sont  groupe de travail examinera |

pas satisfaits dans leurs veesux, ils resteront titulaires de leur poste actuel (établissement ou ZR), - ces demandes début juillet.
Fax ;0555114250
NOMBRE ET TYPES DE V(EUX {Division dcs personnels ;

enseignants). -
La demande de mutation intra-académique peut comporter de | 4 20 veeux,
Chaque veen est saisi 4 partiv de son code. Vous disposerez d’une aide en ligne pour saisir les codes affé-
rents 4 chaque veeu formulé.
Chaque veeu est assortt d°un baréme qui peut étre variable.
Pour obtenir un poste en établissement, on peut demander :

AFFECTATIONS DES
: AGREGESET .
CERTIFIES EN LYCEE

Un établissement pl‘écis, PROFESSIONNEL

Une commune, un groupe de communes, un département, |’académic tout entiére,

Un poste spécifique.  Peuvent y étre affectés 4 titre
Pour chacun de ces voeux, on peut préciser le type d’établissement. Mais atiention cette précision vous  définitil les personnels qui
prive des bonifications familiales. cn font expressément la de-
Pour abtenir un poste de remplacement, on peut demander : mande, Ils devront saisir .

Une zone de remplacement précise, _ leurs vecux sur SIAM et

Toutes les zones de remplacement de ’académic. . joindre & leur confirmation

de demande de mutation un .
; courrier de candidature pour
une telle attectation. Ces ¢

. . - . ; ¢ demandes pourront étre sa- -
Ce sont les postes 4 compétences requises. La saisie des veeux se fait dans le cadre du mouvement intra. P ;

AN . . S o : tisfaites aprés lc déroulement
La demande, accompagnée d’une fiche de candidature papier, est soumise a I'avis des corps d'inspec- | g mouvement des PLP o de |
tion. ' '

. la phase dc révision les
Lors de la saisie, vous pouvez donc panacher vos veeux. Toutefois une affectation sur poste spécifique concernant. :
est prioritaire sur une affectation au mouvement intra, : :

LES POSTES SPECIFIQUES




MOUVEMENT INTRA

CONFIRMATION DE LA DEMANDE
ET PIECES JUSTIFICATIVES

A la in de la période de saisie des vaeux ct si vous 8tes déja en posie dans 1'académie, votre chef d’érablissement doit vous remettre un formulaire
de confirmation sur lequel figurent vetre situation administrative et familiale ct vos voeux affectés de barémes provisoires. Le dossier complet et
signé doit 2tre transmis au chef d'établissement qui le transmettra au rectorat au plus tard fe 13 avril 2012,
Si vous &tes nouvellement nommé(c) dans académie suite A la phase inter, vous recevrez Ic formulaire de confirmation dans volre &ablissement.
Votre dossier complet et signé doit étre visé par votre chef d’établissement ou de service, mais c’est & vous de le transmettre au rectorat de Li-
moges au plus tard fe 13 avrif 2012,
Le baréme apparaissant sur le formulaire correspond pour sa partie variable, aux informations quc vous avez saisies et non 4 volre baréme de muta-
lion : cetui-c sera calculé par le rectorat au vu des pidees justiftcatives que vous aurcz fournies. 1l sera ensuite vérilig lors des groupes de travail
paritaires.

Conseils : vérifiez vos veeux ef leur ordre, volre situation adminisivative et familiofe. Vowe chef d’établissement doil atiester les anndes
d'exercice en ZEP et’ou sensible dans un cadre prévu & cef effet. Rectifier en rouge fonte errenr avant de signer.

Joigneg toutes les piéces justificatives relatives & voire situation (photocopie du liveet de fumifle, attestation powr une demande au titre
de la résidence de 'enfunt, situation professionnelle du conjoin. inscription & Pole emploi, formulaive du rectoral faisant érar d’un reclassement,
attestation dinscription & {'TUFM ) aprés les avoir numérotdes et inscrit leur nombre sur le formulaire - aucune piéce n'est réclamde par Pod-
ministration.

Pour la prise en compte du rapprochement de conjoints. les candidats pacséds avant le 1 janvier 2011 doivent fournir 'atiestation de
PACS mais aussi la copie de Uavis d'imposition commune pour {annde 2010, Les enirants dont le RC o 66 accordé au mouvement inter-
académique r'ont pas 4 fournir ce document au mouvement intra-académique.

Si le PACS a été établi entre le IV janvier 2011 et te 1™ septembre 2011, vous devez fournir une attestation de dépot de la déclaration
Jiscale commune des reverus 200 [ défiveée par le centre des impdis.

Cey disposifions ne s'appliguent pas aux pacsds avec enfant(s} reconnu(sp par les deux pacsés.

N'oubliez pas de conserver une copie de exemplaire de confirmation pour pouvoir contester une erreur éventuelle,

REMARQUES, CONSEILS ET STRATEGIE

1 — Attention : une liste de postes vacants avant mouvement doit étre publiée par le rectorat, Utilisez-la avec beaucoup
de précautions : il n’y a aucune garantie qu’elle soit exhaustive et surtout des postes se libéreront par le mouvement lui-
méme, Ne limitez donc jamais vos veeux aux postes réputés vacants,

2 — Aucune formulation de veeu ne permet de couvrir a la fois des postes en établissement et les postes de remplacement sur
une zone géographigue donnée.

3 — Vous préférez une affectation sur poste en établissement & une affectation sur zone de remplacement, vous pouvez formu-
ler le veeu « académie » qui signifie donc tout poste en établissement dans I’académie.

4 — Vous privilégiez une affectation sur une zone géographique précise : formulez des voeux en établissement suivi du veeu
« zone de remplacement ».

5 — Les groupes de communes ne sont pas ordonnés, ¢’est 4 dire qu'en formulant ce voeu vous formulez le souhait d’étre
affecté(e) dans n’importe laquelle des communes du groupe, si vous avez des préférences sur la commune, formulez en veeux précé-
dents les communes qui vous intéressent, dans I"ordre que vous souhaitez.

6 — Vous pouvez panacher vos voeux : 1) collége X a Limoges ; 2) commune de Limoges, lycées ; 3) commune de Limoges.
tout type d"établissement.

7 — Le veen « Tout type d’établissement » couvre exclusivement les colléges et les lycées, sauf pour les documentaiistes et
CPE pour qui cette formulation couvre aussi les lycées professionnels.

EXTENSION

Les collégues entrant dans Pacudémie, réintégrés, cx-titulaires seront affectés selon 1a procédure dextension dans le cas o0 aucun des vaeux qu'ils
auraient formulés ne pourrait éire satisfait. Cette procédure consiste a rechercher un poste 4 attribuer. Cette recherche est déclenchée a partir du 1%
vezu formulé et avee le plus petit baréme afférent aux veeux, selon la logique suivante : par cercles conceniriques vers I"établissement le plus
proche situé dans le département. puis la zone de remplacement corrcspondante. Cetle opération est répétée pour les deux autres départements.

Table d’extension

Corrdze

Creuse

Haute-Yienne

Tout posie dans ke département 19

Tout poste dans ¢ département 23

Tout poste dans le département 87

ZR 19

ZR 23

7R 87

‘T'out posic dans le dépariement 23

Tout poste dans le département 87

Tout poste dans le dépatement 23

7R 23

ZR 87

ZR 23

Tout poste dans le département 87

Toul poste dans le département 19

Tout poste dans ic département 19

7R §7

ZR 19

ZR 19

-4 -

Conseil :

Si I'on est concerné par I'é-
ventualité d’une extension, on
a intérét a faire le maximum
de veeux (par élargissements
successifs). Et si I'on préfére,
a une affectation éloignée sur
poste, une affectation en ZR
plus proche, il est indispensa-
ble de IDinclure dans ses
vieux.



MOUVEMENT INTRA

{Hte-YIENNE)

® Collége
A Lycée ou Section de lycée L.P.

W L.P ou Section professsionnslle de lycéé

ZRD 87

» ) -
ROCHECHORJIART
. GBA

¢ E.REA

Groupes de communes de ’académie,

ATTENTION,

ils ne sont pas ordonnés.

RINEVENNE

{ LEaHARD

PIERRE "
BUFFIERE “CHAT E&.LN_EUF

Académie de Limoges

Trois départements = trois ZR

N

smie
PALESTEL
™ ®
‘s 1 < R
A N~
TeARANE 3. SAINTVALRY
Sou E" i - ol

emA

¢
i
A L

Tt " tvmouriers

L L

FELLETS

i L a,
@ - CHEMERSR &% i e T

it N
WA 7 canco
]

ZRD 023
(CREUSE)

e

;

ZRD 19

(CORREZE)

CORREZE

CREUSE

HAUTE-VIENNE

Dénomination du

Compaosition du groupe

X¥nomination

Compaosition du groupe

Dénomination du

Composition du groupc

groupe de communes du groupe de communes groupe de communes
de commungs de communcs de communcs
BRIVE Brive-la Gaillarde, Larche, ALIBUSSON Aubusson, Celletin, Ahun, LIMOGES Limoges, Couzeix, Isle. Aixc-sur
et environs Allasae, Obyjal, Meyssac, Beynat |et environs Crocq. Chénéranlles, Auzances |et environs -Vienne, Ambazac, Picrre-
Buffiére. Saint-l.éonard-de-
Noblal, Nexon, Nantiat
TULLE Tulte, Scilhae, Corréze GULRET Guéret, Sainl-Vaury, Bonnat LIMOGES Limoges, Couzeix, Ambazac,
EGLETONS Egletons et environs Parsac, Ahun, Bénévent- Communes Nord  (Nantial, Bessines
"Abbaye, Chitelus-Malvaleix
TULLE Tulle. Beynat, Argentat LLA SOUTER-~  |La Souterraine, Saint-Vaury LIMOGES Limoges, Isle. Aixe-sur-Vienne
et communes sud |Meyssac, Beaulieu-sur-Dordogne | RAINE Dun-le-Palestcl, Bénévenl- Communes Sud  [Pierre-Bulfigre, Nexon

et environs

I'"Abbayvg

TULLE
et communes
nord

Tulle, Scihac, Corréze
Lzerche

CREUSE nord-
cst

Boussac, Chambon-sur-
Voueize, Chilelus-Malvaleix,
Pursac, Chénérailles

Hte-VIENNE sud
Saint-Yrigix-la-
Perche

Saint-Yricix-la-Perche, Nexon,
Chalus, Piemme-Buffiere

USSEL
el environs

Ussel, Meymac, Merlines, MNeu-
vic, Egletons, Bort-les-Orgucs

Hie-YTENNE
ouesl Saint-Junien

Saint-Jurien, Rochechouart
Saint-Mathien, Aixe-sur-Yicnne

Hte-VIENNE nord
Bellac

Bellac, 1.e Dorat, Nantiat
Chateauponsac, Bessings




g raisons
i d’'adhérer
au SNES

o Béneficier de sources d’informations trés complétes et fiables.

@) Débattre des modalités d’action et agir collectivement pour améliorer la situation
des personnels et le service public d’éducation.

@ Pouvoir intervenir efficacement dans son établissement et
peser sur les discussions ou les conflits ;
etre défendu lors des commissions paritaires concernant les mutations,
inspections, notes administratives, etc.

€ Pouvoir donner son avis. Le SNES se nourrit des opinions de ses adhérents.
La position adoptée est le résultat des débats.

@ Réflechir aux contenus, aux pratiques d’enseignement,
notamment lors des stages organisés par le SNES, et défendre notre métier.

Le SNES ne fonctionne gue grice aux cotisations de scs adhérents,
Sc¢ syndiquer ¢’est apporter sa contribution, dans 'intérét de 1a profession.

La section académique de Limoges

Les militants du Snes vous regoivent sur rendez-vous a la section académique au :
40 avenue St Surin
a Limoges
0555796124

lls répondent aussi a vos courriers électroniques :
s3lim@snes.edu

Vous trouverez également des informations sur notre site académique :
http:/fwww.limoges.snes.edu
Notamment des informations sur les créations et suppressions de postes dans 'académie

Dans lacadémie lors des derniéres élections professionnelles, le Snes et les syndicats de la FSU ont
obtenu 13 siéges sur 19 a la CAPA des certifiés, 7 sur 10 a la CAPA des agrégés, 4 sur 8 a la CAPA des
CPE et 4 sur 4 a celle des COP, signe de la confiance que les personnels leur accordent.

-6-




MOUVEMENT INTRA

Calcul de votre baréme
VOTRE ANCIENNETE PE SERVICE ET VOTRE ANCIENNETE DE POSTE

Ancienneté de service 7 pts 1= Par échelon acquis au 31/08/201 1 pour les litulaires Tout type de veeux

Par ¢chelon acquis au 01/09/2011 pour les stagiaires
reclassés

Minimum de 21 pts

Hors classc : 49 pts lorlaitaires + 7 pts par échelon de
la hors classe

Ancienneté de poste 1dpts | = Par année de scrvice dans le posie actuel + 25 pts tous | Tout type de veeux

les 4 ans

VOUS ETES STAGIAIRE

Stagiaire TUFM ou CO-Psy 50 pts | A faire valoir au plus tard : au mouvement 2012 pour fes | Sur le 1 vaeu quel qu'il

2009/2010 - 20102011 stagiaires 2009/2010 ; au mouvement 2013 pour les sta- | soit.
Stagiaire 20112012 giaires 2010/201 1 ; au mouvement 2014 pour les stagiai-
res 2011/2012.

Stagiaire 2011/2012 ex ensci-
gnants/CPE/COP contractuels
ou MAGE de I'EN, pour lcs

seuls CPE ¢x AED 2012,

Les stagiaires qui ont utilisé la bonification au mouve-
ment inter 2012 doivent ["utiliscr 4 I'intra sur ["académie
oblenue 4 1'inter.

. . . Sur veeux départemen-
s0pts |5 ils justifient d'unc durée de service en celte qualité tal, ZR ou plus larges
égale 4 au moins un an sur les deux années précédent | gang préciser le type
leur stage. Uttlisable uniquement pour le mouvement | 3*éablissement.

Stagiaire ex-titulaire 1000 pts | Sur le veeu départemental dans lequel 11 était précédemment en poste, sans préciser

le type d’établissement

VOUS ETES VICTIME D’UNE MESURE DE CARTE SCOLAIRE {SUPPRESSION DE POSTE)

Vous devez impérativement participer au mouvement intra 2012.

Pour les * Les veeux bonifiés sont les suivants, el sont & formuler dans cet ordre ; élablissement dans Icquel le poste est supprimé,
titulaires de | la commune, le département. 1"académic. Possibilité d'inclure le vacu ZR bonifié entre ie déparlement et I’académie. Les
poste en professeurs agrégés peuvent préciser le type d’établissement « lycée » pour tous les veenx géographiques.
ctablisse- | = 11 est également possible de formuler des voeux non bonifics.
meni ®= Pour lcs collégues viclimes d’une mesure de carte scolaire antérieure a 2012 ct qui nont pas oblenu de mutation sur
1504 pts un vaeu noi bonifié : honitication sur "ancien Gablissement ayant f4it I"objet de la suppression, sur la commune et ke
département 5’ils ont été affectés cn dehors de celte commune ou de ce département.
Pour tes ®= Les vacux bonifiés sont les suivanls et sont & formuler dans cel ordre : zone de remplacement faisant Pobjst de la me-
TZR sure de carle scolaire, tout poste en zone de de remplacement dans "académie. tout poste lixe dans lc département de la
1500 pts ZR actuclle, tout poste fixe de I'académie.
= [l est également possible de formuler des veeux non bonifiés,

VOUS FAITES UNE DEMANDE DE MUTATION SIMULTANEE

= La mutation simultanée est considérée comme réalisée lorsque les 2 demandeurs sont affectés dans le méme département.

* Les enseignants déja en poste dans I’académie et dans le m&me département qui formulent une demande de mutation simul-
tanée ne seront mutés que st les deux peuvent obtenir satisfaction. Contactez-nous pour plus de renseignements concernant le
choix stratégique entre rapprochement de conjoints et mutation simultanée.

= l.a mutation simultanée entre deux enseignants non conjoints est possible sans I"attribution de la bonification.

= Si vous avez fait une demande de mutation simultanée a I’inter, vous étes obligé de faire le méme type de demande a I’intra.
= La mutation simultanée est impossible entre un{e) stagiaire et un{e) titulaire,

conjoints

Mutation simultanée entre = .4 formulation des veeux doil élre identique

80 pts sur veeux départemental. ZR ou plus large sans préciser le type d"établissement
30 pts sur veeux communes et groupes de communes sans préciser le type d'élablissement
® Pas de poinis de bonification pour la séparation ni pour les enfants
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MOUVEMENT INTRA

YOUS FAITES UNE DEMANDE DE RAPPROCHEMENT DE CONJOINT (RC)

Vous aver des contrainles relatives 4 I"ordre de formulation de vos veeux. (Voir les exemples et le tableau ci-dessous)

Lcs peints pour enfant(s) et séparalion sont seumis 4 ["obtention des points pour rapprochement de conjoints, Les points pour sé-
paration sent pris ¢n compte pour des voeux de type « département » et « ZR » ou plus larges.

Les Stagiaires 2011/2012 ex enseignants/CPE/COP contractuels ou MAGE de I'EN, pour les seuls CPE ex AED, peuvent
bénéficier de 1a bonification pour séparation de conjoint,

Les boniflications familiales varient cn fonction des veeux exprimés, FElles ne sont pas priscs cn compte pour des veeux
« ctablissement » et pour des vaeux géographigues accompagnés de la précision « collége » ou « Iycée ».
L.e département de résidence du conjoint est demandé en début de saisie des voeux.

Attention : En cas de veeu conduisant & un éloignement effectif du conjoint (sans justification) la bonification
pour rapprochement de conjoint ne sera pas accordée sur les vieux de type commune. Cette disposition ne
s’applique pas aux TZR pouvant bénéficier d’un RC.

Conseil : lorsqu’il 1’y a qu’un seul établissement sur une commune et que Pon peut prétendre & des bonifications familia-

les, mienx vaut formuler le code de la commune plutét que celui de établissement.

Rapprochement de conjoints

» Agents marics ou pacsés au plus
tard le 01/09/2011

= Apents non mariés ayant a charge
au moins un enfant de moins de 20
ans au 01/09/2012 reconny par les 2
parcnts ou ayant reconnu par antici-
pation "enfant & naitre au plus tard
le01/01/2012

Bonification cnfant

Séparation

Par annde scolaire considérée, la
séparation doit étre au moins épale
4 6 mois,

= A condition que le conjoint exerce une aclivilé prolessionnelle
ou soit inscrit au Polc emploi aprés avoir exercé une activilé pro-
fessionnelle

= Silc cenjoint réside dans I"académie, le premier veeu départe-
mental formulé doit correspondre av département de résidence du
conjoint

= Si le conjoint réside dans une autre académie, le premier veu
départemental formulé doit correspondre au département e plus
proche de la résidence professionnelle ou privée du conjoint

» Sile conjoint réside dans "académie le premier veen infra dé-
partemental formulé doit correspondre au département de rési-
dence du conjoint

= Si le conjoint réside dans une autre académig, le premier veeu
infra départemental formulé doit correspondre au département le
plus proche de la résidence professionnelle ou privée du conjoint

Pour des enfants de moins de 20 ans au 01/09/2012

= Les 2 conjoints cxcreent une activité professionnelle dans 2 dé-
partements différents. Les périodes de non activité, de congé v
compris le congé parental, les disponibilités, CIL.M, CLD, SN,
inscription & I"ANPT ne sont pas considérées comme des périodes
de séparation.

90.2 pts sur

= Voeux départemental, ZR ou
plus larges sans préciser le Lype
d’établisscment

30.2 pts sur

= Veeux communes ou groupes
dc communes sans préciser le
type d"établissement

75 pls par enfant

50 pts par an sur

' Veeux départemental, ZR ou
plus larges sans préciser le type
d’établissement

VOUS FORMULEZ UNE DEMANDE
AU TITRE DE LA RESIDENCE DE

L’ENFANT

une année de séparation (50 pts) :

Ex 1: Vau | collége Louise Michel (87) : 0 pt (RCY

Voici des exemples de formulations de veeux, pour un collégue en poste fixe a
Guéret, son conjoint résidant 4 Saint-Junien (87), ayant un enfant (75 pts), et

Fournir toutes les picecs justifiant de I'amélioration
des condilions de vie de enlant {résidence alternée,
Ffamille proche..) pour "atiribution de la bonitication

* [itre non remarié ou célibataire et avoir au

meins un cnfant a charge de moins de 18 ans au
01/09/2012

90 pts sur veeux département loul type
d’élablissement et 7R

30 pts sur veeux commune, groupe de
communes tout type d’établissement

75 pts par enfani

Ve 2 commune de St Junien (87) : 30,2 pts (RC) + 75 pts (enfant)

Vaeu 3 commune de La Souterraine (23) 1 30.2 pts {RC) + 75 pis (enfant)

Voen 4 : groupe de communes Limoges et environs {(87) : 30,2 pts (RC) + 75 pts {enfant)
Ve 5 © département Haute-Vienne (87} : 90,2 pts (RC) + 75 pts {enfant) + 50 pts
(séparation}

Ex 2 : Voou | commune de St Junien colléges : 0 pt (RC)

Ve 2 commune de La Souterraine (23) @ 0 pt (RC) (e Ter veeu infradépartemental n’cst pas
dans le département de résidence du conjoint)

Ve 3 commune de Saint Junien (87) : 0 pt (RC)

Vaou 4 commune de Limoges (87) : 0 pt (RC)

Voeu 5 département Haute-Vienne (87) 0 90,2 pls (RCY + 75 pts {enfant) + 50 pts {s¢paration)

Ex 3 :Veeu | commune de St Junien : 30,2 pts (RC) + 73 pts (enfant)

Veeu 2 ZRD 87 @ 90,2 pls (RCY+ 75 pts {enfant} + 50 pts (séparation)
Veeu 3 département Haute-Vienne : 90,2 pis (RC) + 73 pts {enfunt) + 30 pts (séparation)
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MOUVEMENT INTRA

VOUS ETES TITULAIRE SUR ZONE DE REMPLACEMENT
OU VOUS FORMULEZ DES V(EUX ZR

L’académie compte 3 zones de remplacement qui correspondent a I’aire géographique des 3 départements,

Codes de saisie des veeux ZR : ZRD 019, ZRD 023, ZRD (87,

Pour les disciplines « informatique de gestion », « génie civil » et les COP : | seule ZR gqui couvre toute 1’académie,
{code : ZRE 087400ZD)

Préférences pour la phase d’ajustement :

= vous &tes actuellement TZR dans ['académie et vous participez ou non a I’intra,

* vous entrez suite au mouvement inter ou vous étes obligé de participer & I'intra (suppression de poste, réintégration...)

et vous formulez des veeux ZR,
= vous devez saisir dés & présent (du 16 mars midi au 5 avril midi) des préférences pour la phase d’ajuste-
ment. Cela consiste pour chaque veeu ZR formulé a préciser 5 préférences géographigues au maximum au sein de la
zone : veeu de type « érablissement », « commune », « groupe de communes » avec la possibilité d’indiquer le type
d’établissement. Une confirmation de demande vous parviendra dans votre établissement courant mai.

Modalités d’affectation :

Le 1% temps de I’afTectation a lieu en juin lors de la FPMA ou des CAPA : le recteur affecte les collégues sur les ZR de
I'académie. Les TZR nouvellement nommés (y compris changement de zone), formuleront sur papier des veeux
pour la détermination de leur établissement de rattachement administratif, qui conformément & la réglementation
ne changera pas tant qu’ils seront titulaires de la zone, sauf s’ils en font la demande.

La phase d’ajustement (2™ temps de I"affectation) prévue en juillet a pour objet d’affecter les TZR en élablissement
pour I"année scolaire 201 2-2013. C’est au cours de cette phase que sera déterminé 1’établissement de rattachement admi-
nistratif pour les 'TZR entrant dans une zone, ou pour ccux déja dans la zone qui auraient formulé une demande de chan-
gement de rattachement. Une deuxiéme phase d’ajustement est prévue fin aoiit.

Les titulaires nommés sur zone assurent soit des remplacements de courte durée, soit des remplacements 4 'année. Ce-
pendant, depuis 2003, leur est confié prioritairement un enscignement a I’année. L’affectation se fera au plus prés de
IPétablissement de rattachement administratif pour les remplacements A PPannée. Si vous souhaitez effectuer des
suppléances, vous devez 'indiquer par courrier au rectorat.

Tous les TZR. bonification de | = 100 pts sur le vigu départemental correspondant 4 leur affectation | Veeu  départemental,  sans
stabilisation actuelle. Les personnels affectés sur ce voeu bonifié bénéficicront a | préciser le (ype d’élablisse-
I*issue d'une période de stabilité de 5 ans d’exercice dans le méme | ment
c¢tablissement d’une bonilication de 100 points & Iinter.
Tous les TZRR = 20 pts par année passée dans la zone de remplacement actuelle Tous les veeux

VOUS ETES TITULAIRE D’UNE APV (AFFECTATION A CARACTERE
PRIORITAIRE JUSTIFIANT UNE VALORISATION}

Ce classement vaut pour ’année 2011-2012, 1a note de service ministérielle annuelle permettant au recteur de
le modifier chaque année. Les APV se substituent désormais a certains postes et établissements qui étaient ou
sont classés ZEP, Ruraux isolés et PEP. La liste des APV figure dans e tableau baréme ci-joint. Vous pouvez
évidemment formuler un veeu pour une APV, mais vous pouvez également y étre affecté en extension.

= 100 pls a parlir de 5 ans d cxercice effectif et continu dans le
Liste des établissements classés APV par le rectoral | méme poste a compter de la renirée 2003

Colleges Ronsard et Calmeite (DCLAIR) & Limoges et Jean [ = 150 pls a partir de 8 ans d’cxercice effectif et continu dans {e
Moulin a Brive, Colléges de Boussac, Crocy, Treignac ¢t Bugeat, | méme poste a compter de la rentrée 2005

EREA de Meymac, = Bonification accordée a compter de {a renirée 2006 pour fes cn-
Les postes de CPE cn internat des élablissements ouverts 7 jours | scignants affectés au collége Calmette, classé 4 la rentrée 2006

sur 7 : L'IMIB Felletin, E.P Felletin, LPOQ Egletons, LP Neuvic.
Sur les Veeux « commune » ou plus larges sans préciser le type
d’établissement

YOus ETES TITULAIRE D’UNE APV ET SORTEZ PREMATUREMENT DU DISPOSITIF SUITE
A UNE MESURE DE CARTE SCOLAIRE OU AU DECLASSEMENT DE L’ETABLISSEMENT

Les bonifications ci-dessous sont accordées sur les voeux « commune » ou plus larges.

20 pts

40 pis

60 pts

80 pts

100 pts

125 pts

150 pts

| an

2 ans

3 ans

4 ans

5et6ans

7 ans

8 ans
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MOUVEMENT INTRA

VOUS AVEZ BENEFICIE OU VOUS BENEFICIEZ POUR
LA PREMIERE FOIS DU DISPOSITIF « 175 POINTS »

Yous étes entré(e) dans I"académie en 2010, en 2009 et vous aviez acquis au moins 175 points ¢n additionnant vos points d*ancienneté
de scrvice ct de posie el vous aviez formulé au moins un veeu département ou zone de remplacement. Vous n’avies pas obtenu
satisfaction sur un poste fixc figurant dans vos vaeux infradépartementaux, vous conservez les points acquis pour les 3 mouvements
suivants.

Vous renirex dans "scadémic en 2012, ou vous v éles enfré(ed en 2011 ef vous avez acquis au moins 173 points en additionnant vos
points d*ancienncté de service et de poste ¢t vous formulez au moins un vee département, avec la possibilité de préciser un type
d’élablissement. ou zone de remplacement. Si vous n’obtenez pas un poste fixe dans le département dermandé, vous n’étes pas traité
« en extension » mais replié sur une ZR avec une affectation annuelle au mieux de vos veeux et conservez les points acquis pour
les 3 mouvements suivants.

Nous vous conseillons de prendre contaet avec nous pour la formulation de vos veeux afin de conserver le bénéfice éventuel de
vos points si jamais vous souhaitez un établissement ou une commune bien préeis.

YOUS EFFECTUEZ UNE DEMANDE AU TITRE DU HANDICAP

Consultcz lc BO spécial n®9 du 10 novembre 2011, § 1.4.2.b
La demandc de rcconnaissance en qualité de travailleur handicapé doit étre déposée, sans attendre, auprés de la maison dépariemeniale
du handicap.

Prenex contact avee le Docteur Grouille, médecin conseiller technique du rectorat (T8l : 05 35 11 43 44). La demande doit lui &tre
adresséc avant le § avril 2012, 1. attribution d unc bonification & U'inter n*implique pas automatiquement une atiribution 4 I'intra. Les
personnels doivent faire plusieurs veeux du plus précis (établissement) aux plus larges (commune et groupement de communes). 1 est
par ailleurs demandé que les communes composant le groupe de communes soient classées par ordre de prétérence.

1000 pts La bonification pourra étre accordde conformément a "avis Ju médecin sur un voou géographique de type commune ou plus large.

VOUS DEMANDEZ VOTRE REINTEGRATION

* 1000 pts sur vew départemental (sans préciser le type d*élablissement) correspondant 4 Iaffectation {titulaire d un poste en ¢tablis-
sement) qui précédait unce disponibilite, un congé avee libération de poste, un poste de réadaptation ou de récmploi, un détachement,
une affectation en TOM. une misc a disposition et sur le veew ZR correspondant au département de ancienne affectation.

= 1000 pts sur vocu ZR pour ceux gui dlaient précédemment titulaires d’une ZR.

VOUS ACHEVEZ UN STAGE DE RECONVERSION ET OBTENEZ
LA VALIDATION A ENSEIGNER UNE NOUVELLE DISCIPLINE

Pour la premicre affectation

= Reconversion pour convenance personnelle | = 30 pts sur veeux communcs ou plus larges

= Reconversion dans intérét du scrvice » | 500 pts formulation des voeux identique a cclle prévuc pour une mesure de carte
scolaire

VOUS ETES PROFESSEUR DE S.T.1 ET VOUS SOUHAITEZ ETRE AFFECTE EN TECHNOLOGIE

des professeurs de technelogic. Vous devez pour cela adresser une candidature papier 4 fa 1DIPLR 2 et ne pas saisir de tels veeux dans
SIAM. Vous pouver lormuler une demande de réadaptation ou de reconversion pour accompagner cetle démarche,

VOUS ETES PROFESSEUR AGREGE

= 90 pts ® Sur un veeu du type tout lyeée de la communc ou du groupe de communes

= 140 pts = Sur un veeu du type tout lycée du département.

Ces bonifications nc sont pas cumulables avee les bonitications familiales et sont valables uniquement pour les disci-
plines ensegignées en collége et en lycde.

POSSIBILITE DE FORMULER UN V(EU PREFERENTIEL DEPARTEMENTAL BONIFIE

20ptsparan | La bonification est accordée cetle année A ceux qui ont formulé le vaeu département en vecu 1 en 2011,

La bonification sera accordée & partir de 2013 a ceux qui auront formulé pour la premiére fois un veeu départemental
en 2012 cn veou 1. ]

Repéter ce veeu départemental (en veeu 13 vous procurera 20 pts supplémentaires 4 chague demande.

Cettc bonification n’est pas curmulable avec les benifications familiales.
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