D’autres choix existent pour financer les retraites !

Le recul de I’age de Ia retraite a 64 ans n’est pas une fatalite,
mais une volonté politique de ce gouvernement !

Alors méme que le Conseil d’Orientation sur les Retraites démontre que le déficit sur les retraites
serait limité et conjoncturel (avec un chiffrage a 12 milliards d’euros, temporaire, au pire), le
gouvernement s’enferre en expliquant que c’est « le seul moyen de sauver les retraites par
répartition ». C’EST UN MENSONGE et un prétexte pour diminuer la dépense publique. Les
exemples ci-dessous (pris uniqguement parmi ceux mettant a contribution les revenus issus du
travail) montrent que des alternatives existent !

Mesures possibles

Ce que ca rapporterait

5 % d’augmentation de salaires pour le privé

9 milliards d’euros de cotisations retraites

5% d’augmentation du point d’indice des
fonctionnaires

1,25 milliard d’euros de cotisations retraites

Imposer I'égalité salariale hommes-femmes

5,5 milliards d’euros de cotisations retraites

Supprimer les exonérations de cotisations

; ; , : 40 milliards de cotisations sociales
sociales des entreprises sans effet sur I'emploi

Revenir sur la suppression de la CVAE des
entreprises décidée en 2023 (le gouvernement
explique dans son projet de loi de finance 2023

que les économies visées par sa réforme des
retraites sert a cette suppression !)

4 milliards en 2023, 8 milliards en 2024

Elever la cotisation sur les dividendes au
méme niveau que les cotisations sur les
salaires

Au moins 14 milliards d’euros

Soumettre I’épargne salariale a cotisations
sociales

6 milliards d’euros (3 retraites, 3 autres
branches de la Sécurité sociale)

Créer 100 000 emplois a I’hépital 1,3 milliard d’euros de cotisations retraites

Créer des emplois supplémentaires (le
passage aux 32 heures avec maintien des
salaires créerait 1,7 million d’emplois)

13,6 milliards d’euros de cotisations retraites

Augmentation du taux de cotisation de 0,8

points d’ici a 2027 (28€ par mois pour un

salaire mensuel de 2300€ net, hausse qui

pourrait étre en partie prise en charge par
I’employeur)

Environ 12,5 milliards de cotisations retraites,
soit le montant du déficit temporaire en 2027.
Le Conseil d’Orientation des Retraites met en
avant cette disposition dans son dernier
rapport.

Utiliser le fond de réserve des retraites doté de 170 milliards d’euros

La retraite a 60 ans c’est 3 points de PIB, soit 75 milliards a trouver

D’autres solutions sont vraiment possibles !

Le gouvernement fait le choix de voler 2 ans de retraite aux salariés !



NON A LA REFORME DES RETRAITES
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Les mensonges du gouvernement et de Macron
tombent un a un, faisons tomber la réforme!

x la réforme est indispensable pour sauver le systéme
)( la réforme est juste
X retraite minimale 21200€
x les femmes sont les grandes gagnantes de la réforme
x il n’y a pas d’autre choix possible
Depuis le 19 janvier dernier, nous faisons massivement la démonstration de notre détermination a
refuser le projet de réforme des retraites du gouvernement a travers les greves, les manifestations

mais aussi la pétition en ligne qui a atteint plus d’'un million de signatures. Cette force collective a
permis de rouvrir le jeu ; maintenant que ce mouvement s'est levé, il est certain que nous pouvons

gagner le retrait de ce projet injuste, inutile et brutal !

Les 64 ans, c’est non'! R
L'allongement des durées de cotisation, c’est non! - %,
. : & E
Manifestons massivement le 7 mars! e g
LY

Guéret 10h gare routiere — opérations escargot au départ de toute la Creuse
Limoges 14h carrefour Tourny — village des syndicats sur place a partir de midi

Tulle 14h départ du rond point de Souilhac bloqué a partir de 7h30 >
Brive 14h départ du rond point de Carrefour bloqué a partir de 7h30
Ussel 14h départ du rond point de lEmpereur bloqué a partir de7h30

GRANDES GAGNANTES: LE RETOUR

Tous les détails des actions sur limoges.snes.edu



